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MEMBERSHIP

En 2016-2017, le membership de I'APEM est resté stable avec 42 membres au 31
mars 2016. Ceci représente environ 830 maisons d’édition (catalogues)
comportant prés de 400 000 ceuvres musicales.

Certains membres se sont désinscrits suite au changement de leurs activités
professionnelles et de nouveaux membres se sont joints a I’APEM en 2016-2017,
soit Jean-Philippe Rocheleau (avocat), Instinct Musique, Disques 7¢ Ciel, Editions
Kindomusik, Editions Shozay, Pasa Musik, Productions Bonne Maison,
Productions Scherzo, R-Management.

L'’APEM est représentative des éditeurs musicaux francophones au Canada.

LE PERSONNEL DE L'APEM

Il n'y a pas eu de changement a la permanence de I’APEM en 2016-2017. Jérome
Payette occupe le poste de directeur général alors qu'Yzabel BeauBien est
coordonnatrice aux formations et au développement.

PLAN STRATEGIQUE DE DEVELOPPEMENT
L'’APEM poursuit la mise en ceuvre de son plan stratégique 2015-2018.

Voici les principales orientations du plan stratégique :



1. Cibler les actions de représentation sur celles qui visent la préservation des
droits et qui peuvent amener des bénéfices tangibles aux membres ;

2. Assurer les ressources (financiéres et humaines) nécessaires au
fonctionnement de ['Association et a la mise en ceuvre de son plan
d'action ;

3. Maintenir et actualiser |'offre de formation et de perfectionnement ;

4. Maintenir notre présence auprés du milieu pour faire valoir la profession
d'éditeur ;

5. Poursuivre le développement d'Evangeline.

CONSEIL D'ADMINISTRATION

En 2016-2017, la composition du Conseil d’administration est demeuré
inchangée avec comme membres Jean-Francois Denis (président), Daniel
Lafrance (vice-président), Pierre-Luc Durand (secrétaire), Philippe-Aubert Messier
(trésorier), David Murphy (président sortant), Guillaume Lombart et Denis Wolff
(administrateurs).

Le CA s'est réuni a quatre occasions au cours de |'année. En plus de discuter et
de se positionner sur plusieurs enjeux, le CA a également contribué a structurer
les taches de ses différents comités de travail. Les comités Développement
stratégique, Application du droit d'auteur, et Aides a |'édition se sont réunis a
une dizaine de reprises en 2016-2017.

FINANCES

La situation financiére générale de I'association est bonne. L'année s'est
terminée avec un surplus d'environ 14 500%. Le trésorier fera une présentation
plus détaillée de la situation financiere de I'APEM lors de la présentation des
états financiers.

PROJETS PORTES PAR L'APEM
ACTIVITES DE FORMATION : Chaque année, les activités de formation et les
ateliers de I'APEM forment des éditeurs, en plus de sensibiliser auteurs,



compositeurs et autres travailleurs culturels au respect du droit d'auteur et a la
valorisation et la reconnaissance de notre métier et de ses bonnes pratiques.

En 2016-2017, 'APEM a présenté un programme de dix séances. Les 17 éléves
qui ont suivi le programme en entier et qui ont réussi I'examen final ont obtenu
une Attestation officielle de I'APEM.

SOMMET MUSIQUE ET TECHNOLOGIE: L'APEM est tres fiere d'avoir
organisé la premiére édition du Sommet musique et technologie, le 28 mars
dernier, au Centre Phi. Google, Nielsen Music Connect et Dot Blockchain Music
ont fait partie de la programmation. Plus de 110 professionnels de I'industrie
musicale ont participé a I'événement.

CONFERENCES : L'APEM a tenu, dans le cadre des Francofolies 2016, un atelier
intitulé « Métier : beatmaker », sur la relation des compositeurs avec leur éditeur.
De plus, 'APEM a présenté un atelier sur I'édition musicale dans le cadre des
Sessions Pros de I"Association des professionnels de la chanson et de la musique
(APCM) sise en Ontario ainsi qu’au Centre de formation professionnelle Maurice-
Barbeau dans la région de Québec.

EVANGELINE : L'’APEM a procédé a une refonte de sa base de données de
paroles de chansons et a commencé a travailler avec ses utilisateurs pour les
guider dans la mise a jour de leur contenu ainsi que pour lutilisation des
nouvelles fonctionnalités.

LA BOITE AUX PAROLES : Dans la derniére année, I'’APEM a créé une interface
de saisie de textes qui permet au grand public de contribuer des paroles de
chansons pour la base de données Evangeline. Une campagne promotionnelle
aura lieu en 2017-2018 pour cet outil.

PRIX CHRISTOPHER-J.-REED 2016 : Le 16 juin 2016, 'APEM remettait le prix
Christopher-J.-Reed a Carol Ryan, responsable des éditions du Cirque du Soleil,
lors d'une remise de prix dans le cadre des Rendez-Vous Pros des Francofolies
de Montréal.



MODELES DE CONTRATS : Le projet de créer des modéles de contrats en
édition musicale est commencé. Une avocate a été embauchée et notre comité
de travail s’est réuni a quatre reprises.

PARTENARIAT APEM-EIFEIL au MaMa : En partenariat avec les Editeurs
indépendants fédérés en ile de France (EIFEIL), 'APEM a organisé I'activité de
réseautage « Meet the publishers » qui s’est déroulée a Paris lors du MaMa en
octobre 2016.

ACTIVITES DE COMMUNICATION

En 2016-2017, I'APEM a poursuivi la bonification du contenu de son site internet.
Le nombre d'abonnés a sa page Facebook, ainsi que le nombre de nouvelles
publiées continuent d’augmenter.

L'’APEM a diffusé, sur une base mensuelle, une infolettre qui propose des
nouvelles d'intérét sur I’édition musicale et a propos de I'APEM.

REPRESENTATIONS ET PRESENCE DANS L'INDUSTRIE
L'’APEM, c’est aussi et avant tout une association qui défend vos intéréts.

Rappelons que ’APEM est membre de plusieurs organisations telles que :

e ACCORD (Alliance of Canadian Creative Organizations for Rights in the
Digital Era),

e AJAVA (Association des juristes pour I'avancement de la vie artistique),

e ALAI (Association littéraire et artistique internationale),

e CAMI (Coalition des ayants droit musicaux sur Internet),

e Coalition pour la diversité culturelle,

e |CMP (Confédération internationale des éditeurs musicaux),

e INIS (Institut national de I'image et du son),

e Comité consultatif sur le disque et les arts de la scene de I'Observatoire,
de la culture et des communications du Québec (OCCQ),

e Culture Montréal,

e Compétence culture,

e Comité permanent de la formation mutualisée de I'INIS.



EVENEMENTS : L'APEM a participé en 2016-2017 & de nombreux événements
majeurs de |'industrie musicale, dont le MaMa Event, Canadian Music Week, le
Music Tech Summit, les Rencontres de I'ADISQ, le Gala de I'ADISQ, le Gala de la
SOCAN et le Gala de la Fondation SPACQ, ainsi qu'a de multiples conférences,
colloques et journées de consultation.

MEES : I'’APEM a continué a revendiquer la rémunération des non membres de la
SODRAC pour la reproduction de leurs ceuvres musicales dans les écoles et
établissement scolaires du Ministere de |'éducation et de I'enseignement
supérieur. Dans le but de faire avancer le dossier, I'’APEM a interpellé le Ministére
de la culture. Nous sommes toujours en attente pour faire avancer ce dossier.

MUSICACTION: David Murphy, président sortant de I'APEM et éditeur, siege
désormais a Musicaction. L'APEM espére une meilleure reconnaissance des
éditeurs musicaux a Musicaction.

PATRIMOINE CANADIEN: L'’APEM est en contact avec les représentants de
Patrimoine, particulierement concernant le programme VEM - Aide aux
entreprises d'édition musicale. L'APEM a été consultée dans le cadre des
changements effectués a ce programme, qui sont avantageux pour la plupart des
bénéficiaires membres APEM.

L’APEM a continué de mentionner que notre association n'est pas admissible au
Programme d'aide aux organismes nationaux de services.

SODEC : En 2016-2017, nous avons continué de travailler a la reconnaissance des
activités éditoriales dans les programmes de la SODEC et a la reconnaissance
plus large de ['édition musicale. Nous avons notamment participé a une
rencontre en présence de la sous-ministre Mme Champoux, de représentants du

MCCQ, du CALQ et de la SODEC.

SOCAN : L'APEM a poursuivi son travail aupres de la SOCAN afin que les
membres aient un service adéquat.



RENOUVELLEMENT DE LA POLITIQUE CULTURELLE DU QUEBEC : L'APEM a
rédigé un mémoire dans le cadre des consultations publiques et en a présenté le
contenu en présence du ministre.

REVISION DES POLITIQUES FEDERALES : L'’APEM a soumis un mémoire dans
le cadre de la révision des politiques culturelles fédérales et a participé a une
série de rencontres avec |'équipe politique de la ministre Mélanie Joly, ainsi que
des fonctionnaires de Patrimoine canadien.

STRATEGIE NUMERIQUE DU QUEBEC : L'’APEM a déposé un mémoire dans le
cadre des consultations publiques sur la stratégie numérique du Québec.

Les documents cités plus haut sont disponibles sur le site internet de I'APEM.

REMERCIEMENTS

J'aimerais souligner I'engagement des administrateurs de I'APEM. Les membres
du Conseil ont consacré de nombreuses heures de travail bénévolement lors des
réunions du Conseil, des comités, par courriel ou au téléphone. Votre travail est
enrichissant pour les membres et I'ensemble du secteur de la musique.

Et au nom des membres du Conseil d’administration, je tiens a remercier le
personnel de I'APEM au cours de 2016-2017 : Jérdbme Payette et Yzabel
BeauBien, respectivement Directeur général et Coordonnatrice aux formations et
au développement.

Je tiens a vous remercier pour votre implication et votre participation a nos
activités. Les membres sont au cceur de notre association. A titre de président, ce
fut encore un plaisir de travailler avec vous.

Jean-Francois Denis
Président
APEM



